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Eelatério de
JANEIRO

O inicio de um novo ano é sempre um momento de
renovagao, planejamento e, acima de tudo, acdo.
Em janeiro, a Cruz Vermelha Sao Paulo reafirmou
seu compromisso com a assisténcia humanitaria,
ampliando sua rede de voluntarios, respondendo a
emergéncias e promovendo iniciativas de capacitagao.

As intensas chuvas que atingiram Sao Paulo e o
Rio Grande do Sul mobilizaram nossos esforcos,
reforcando a importancia da resposta rapida e
coordenada ajudando quem mais precisa.

Enquanto isso, continuamos oferecendo apoio
essencial a migrantes e refugiados e investimos na
formacao de pessoas para salvar vidas.

Cada acdo, do atendimento a uma Unica familia ao
envio de toneladas de doacdes, carrega o mesmo
propoésito: estar onde for necessario, com humanidade
e eficiéncia.

Boa leitura e um feliz inicio de 2025 para todos!

Cruz Vermelha Sao Paulo




)> VOLUNTARIADO

Processo Seletivo Voluntariado 2025

O inicio do ano € um momento de renovagdo e novas
metas - e isso se reflete também no voluntariado.
Como de costume, a Cruz Vermelha Sao Paulo abriu
seu processo seletivo para aqueles que desejam
dedicar tempo e habilidades a uma causa maior.
Neste primeiro ciclo, recebemos inscricbes de
pessoas motivadas a fazer a diferenga e a fortalecer
nossa rede humanitaria.

O voluntariado é uma forga essencial na assisténcia
a comunidades vulneréaveis. No Brasil, milhdes de
pessoas doam tempo e conhecimento para ajudar

quem mais precisa, e essa cultura de solidariedade
tem crescido nos ultimos anos. Segundo o IBGE
(Instituto Brasileiro de Geografia e estatistica),
cerca de 7,3 milhoes de brasileiros realizam
trabalho voluntario regularmente, mostrando que
a empatia e o compromisso social sdo valores cada
vez mais presentes na sociedade.




Voluntariado Empresarial: Mais um ano
juntos promovendo impacto

O voluntariado corporativo é uma excelente
ferramenta de engajamento, que fortalece a cultura
organizacional e gera impacto social real. Em 2025,
a Cruz Vermelha Sao Paulo segue incentivando
empresas a se unirem em prol da solidariedade,
proporcionando experiéncias transformadoras para
colaboradores e comunidades.

No dultimo ano, o programa de Voluntariado
Empresarial mobilizou:

’ 38 empresas participantes

’ 1.607 colaboradores envolvidos

Em 2024, 38 empresas mobilizaram-se para o
voluntariado corporativo, com um marco expressivo:
87,3% do total de horas doadas no ano nesta
modalidade concentraram-se entre maio e junho; O
periodo reflete a comogédo nacional diante das fortes
chuvas no Rio Grande do Sul, que impulsionaram
uma adesdo massiva de pessoas e organizagdes as
acdes emergenciais aqui em nossa sede.

O dado reforga o potencial de mobilizagcao do setor
privado em crises humanitarias.

Para os proximos ciclos, a estratégia é engajar essas
empresas de forma recorrente, integrando-as nao
apenas a respostas emergenciais, mas também a
projetos continuos de impacto social.

Estamos de portas abertas para a sua empresa, faga
seu agendamento através do email: voluntariado@
cruzvermelhasp.org.br




Edital de Instituicoes Parceiras:
Fortalecendo o Impacto Social

EDITAL 2025
InstituicOes parceiras

Ja pensou sua
ONG sendo

parceirada
CVSP’

A Cruz Vermelha Sao Paulo langou, no final de janeiro, o Edital de Instituicoes Parceiras 2025, esse edital
abre a possibilidade de novas parcerias e colaboragao no terceiro setor. A iniciativa tem como objetivo
capacitar e apoiar organizagdes selecionadas por um periodo de 10 meses, ampliando seu impacto positivo
nas comunidades onde atuam.

Por meio dessa parceria, buscamos nao apenas oferecer suporte, mas também qualificar e estruturar as
atividades das instituicoes, promovendo uma rede de colaboracao mais eficiente e sustentavel.

p Capacitagao e fortalecimento de organizagdes sociais
¥ Apoio continuo

® Expansdo do impacto em comunidades vulneraveis

A capilaridade da nossa atuacdo & um reflexo da forga do trabalho conjunto. Veja no grafico a abrangéncia das
instituicdes parceiras que fazem parte dessa iniciativa e como, juntos, estamos transformando realidades.
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) DOACOES

Chuvas Intensas em Sao Paulo

As fortes chuvas que atingiram o estado de Sao Paulo
em janeiro causaram grande impacto, especialmente
na cidade de Peruibe, no Litoral Sul. Em apenas 24
horas, choveu cerca de 263 mm, um volume maior
que o previsto para todo o més.

Diante dessasituagao, realizamosdoac¢des paraduas
instituicdes sociais no municipio, com o objetivo de
auxiliar as vitimas das enchentes.

A #HANITARIA

Esta resposta rapida s6 foi possivel gracas ao
nosso programa de doacao recorrente que mostra
capilaridade e consegue chegar em diversas regides
por meio das nossas doagdes viabilizando a retirada
e distribuigao (destas duas instituigdes).

B Total doado

16T




) GESTAO DE RISCO (GRD)
SOS Chuvas Rio Grande do Sul

A Cruz Vermelha Sao Paulo mantém apoio ao Rio Grande do Sul, mesmo apds oito meses de campanha. Em
janeiro, mais uma carreta com 7,33 toneladas de donativos foi enviada, totalizando 1.061 toneladas de ajuda.
Aacaocontou comointermédio da Fundagao Otacilio Coser e da transportadora TEGMA, garantindo rapidez
na entrega a Cruz Vermelha do Rio Grande do Sul.

BALANCO DA CAMPANHA
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Carretas enviadas: Peso das doacdes

76 distribuidas:
1.061 on

Veja a distribuicdo dos itens enviados até o momento:

DOACOES ENVIADAS PARA A
CRUZ VERMELHA RIO GRANDE DO SUL
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Fase de Recuperacao

Além das doagdes enviadas, a Cruz Vermelha
Sao Paulo, em parceria com as afiliadas do Rio
Grande do Sul e de Minas Gerais, manteve seu
compromisso com as familias afetadas por essa
tragédia. Na fase de recuperagdo, a organizagdo
promoveu a continuidade do apoio e aautonomia dos
beneficiarios, garantindo trés meses consecutivos
de auxilio por meio de cartdes humanitarios para
as familias de Marques de Souza (RS).

O municipio de Marques de Souza foi
estrategicamente selecionado para essa segunda
da Campanha devido a severidade dos impactos das
chuvas e as dificuldades logisticas na redistribuicao
de doagdes, que resultaram em uma grande
vulnerabilidade acumulada.

Para garantir a assisténcia as familias afetadas, a
Cruz Vermelha Rio Grande do Sul, em parceria com
o CRAS local, identificou os beneficiarios com base
no Cadastro Unico.

Essa iniciativa foi viabilizada em colaboracao com a
Ticket Servicos S.A., do grupo Edenred, que emitiu
os cartdes sem custos administrativos, assegurando
dignidade e autonomia para que os beneficiarios
possam suprir suas necessidades essenciais.

Cada cartdo recebeu arecarga de janeiro e recebera
as demais recargas nos meses de fevereiro e margo
no valor de R$ 650,00, possibilitando a compra de
alimentos e itens de higiene para os beneficiados

O impacto dessa acao equivale a 156,30 toneladas
de suprimentos essenciais, além de fortalecer a
economia local e a dignidade de quem precisa.
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Pessoas
beneficiadas:

1569

Cartoes
distribuidos:

523
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Valor disponibilizado
para as familias:

rs1.019.805,00

Coodernador de Programa - CVRS

OProgramade Transferéncia Monetariaéumarespostadeapoioascomunidades afetadas pelasenchentes.
Nessa proposta, sdo considerados todos os atores da sociedade, buscando ndo apenas fortalecer
financeiramente as familias, respeitando sua dignidade, mas também promover o desenvolvimento e a
reconstrugdo do comercio local. A forca e a ajuda tém chegado de diferentes cantos do Brasil para apoiar
o povo gaucho, e, por isso, participar dessa agdo é uma honra.

Sebastian Quintana



} RESTABELECIMENTO DE
LACOS FAMILIARES

CIC do Imigrante

O Restabelecimento de Lagos Familiares, mais uma vez, levou conectividade e esperancga para migrantes e
refugiados no CIC do Imigrante.
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Hoje, por exemplo, realizamos duas ligagbes
para dois paises diferentes. Esses momentos
sdo sempre muito emocionantes, pois as
pessoas tém apenas alguns minutos para
conversar e, muitas vezes, estdo ha muito
tempo sem falar com suas maes e familiares.
Além das ligagbes, elas também vém até nds
em busca de informacgées (...)

Gabriela Duarte
Voluntaria - CVSP
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Curso In-Company Nexo
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O CEFOR realizou um curso In-Company de
Primeiros Socorros Infantil para os funcionarios da
NEXO, uma clinica especializada no atendimento a
criancas com TEA. O treinamento teve como objetivo
capacitar os profissionais para agir de forma segura
e eficaz em situagdes de emergéncia.

hé ~N

Em janeiro toda a minha equipe técnica
realizou o curso sobre Primeiros Socorros
Infantil no CEFOR. Todo o processo foi muito
efetivo, desde a contratagdo do curso até o
dia da aula, quando fomos recebidos pela
professora Denise.

Como somos uma equipe interdisciplinar
que atende criangcas com transtornos
do desenvolvimento, o0s ensinamentos
e principalmente a parte pratica, foram
essenciais considerando a seguranga dos
nossos clientes. Obrigada equipe Cruz
Vermelha Sé&o Paulo!

Cintia Perez
CEO - NEXO




PARCEIROS DO MES

Instituicoes Atendidas

1- Associagdo Capao Cidadao

2 - Associacao De Moradores Nossa Senhora De
Lourdes

3 - Creche Imaculada Coragao De Maria Do Jardim
Princesa

4 - |Instituto Josefina Bakhita

5 - Associacdo Dos Pioneiros E Veteranos Da
Embraer

6 - Associagdo Cultural E Comunitéaria Sorriso Do
Futuro

7 - Associacao Franciscana De Solidariedade

8 - Associacao Bruna Rosa

9 - Casa Dia Coexistir

10 - Centro De Apoio Ao Paciente Oncolégico Eliane
Martins

1 -D.J.L.V - Desafio Jovem Liberdade E Vida

12 - Igreja Dos Jardins

13 - ONG Missionérios De Loyola

14 - Associacao Clube De Méaes Do Jardim Pantanal

15 - Associagao Sdo Pio De Pietrelcina E Joao Paulo
Il

16 - Instituto Quilombo Urbano

17 - ONG Sao Silvestre

18 - APOIO - Associacao De Auxilio MUtuo Da Regido
Leste

19 - Associagdo Conquistando Um Espacgo

20 - Associacao Dos Cavaleiros Da Soberana Ordem
Militar De Malta De Sao Paulo E Brasil Meridional -
Centro Assistencial Cruz De Malta

21 - CROPH - Coord. Regional Das Obras De
Promoc¢ao Humana - Matriz

22 - ONG Irmaos De Rua

23 - Pia Sociedade Dos Missionarios De Sao Carlos

24 - Projeto Crianga Aids

25 - AHPAS - Associacdo Helena Piccardi De
Andrade Silva

26 - Instituto Muda Brasil

27 - Secretaria Da Justica E Da Defesa Da Cidadania

28 - CIC do Imigrante



EMPRESAS PARCEIRAS
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Av. Moreira Guimaraes, 699 - Indianépolis
@cruzvermelhasaopaulo
www.cruzvermelhasaopaulo.org.br



